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План работы по профориентационной деятельности 

 МБОУ «СОШ №55 на 2020 - 2021учебный год  

 
 

№ п/п Мероприятия Сроки проведения, 

место проведения, 

количество участников 

Ответственные  

1. ИНФОРМАЦИОННО-АНАЛИТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

1.1. Анализ трудоустройства и 

поступления в учебные заведения 

выпускников 9 и 11 классов. 

Сентябрь, МБОУ 

«СОШ №55» 

Педагог-психолог, 

классные руководители 

1.2. Анализ анкет 9 класса по вопросу 

выбора ими профессии и учебного 

заведения с целью выявления 

учащихся, не имеющих 

профессионального плана или не 

определивших пути получения 

выбранной профессии. 

Сентябрь, МБОУ 

«СОШ №55» 

Педагог-психолог 

О.А.Алексеева, отв. за 

проф.работу, классный 

руководитель 

1.3. Анализ анкет 11 класса по вопросу 

выбора ими профессии и учебного 

заведения с целью выявления 

учащихся, не определивших пути 

получения выбранной профессии. 

Сентябрь, МБОУ 

«СОШ №55» 

Педагог-психолог, 

классный руководитель 

II.ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 

 

2.1. Составление и обсуждение плана 

профориентационной работы на 2017-

18 учебный год. 

Август, МБОУ «СОШ 

№55» 

Зам. директора по УВР, 

ВР, соц. педагог, 

классные руководители 

2.4. Внесение в план работы методических 

объединений рассмотрение вопросов 

методики профориентационной 

работы, обмен опытом ее проведения.  

 «Система профориентационной 

работы в городе, области» 

 

Август, МБОУ «СОШ 

№55» 

Руководители ШМО 

2.5. Организация  для педагогов 

профконсультации по изучению 

личности школьника.  

« Исследование готовности учащихся к 

По плану работы 

педагога-психолога, 

МБОУ «СОШ №55», 

200 чел (5-11 класс) 

Педагог-психолог,  



выбору профессии» (5-6кл) 

«Изучение личностных особенностей и 

способностей учащихся» (7-8кл)  

«Изучение склонностей и интересов» 

(8-11) 

«Изучение профессиональных 

намерений и планов учащихся»(9-11) 

2.6. Организация  взаимодействия по 

договорам с ВУЗами и ССУЗами 

города, Центром занятости, 

учреждениями доп. образования. 

Заключение новых договоров. 

В течение года Зам. директора по ВР,  

2.7. Координация деятельности учителей-

предметников, классных 

руководителей, педагога-психолога, 

школьного врача, социального 

педагога и других специалистов, 

решающих задачи 

профориентационной работы с 

учащимися. 

В течение года Зам. директора по ВР 

IV. РАБОТА С УЧАЩИМИСЯ 

4.1. Проведение игр, классных часов, 

профориентационной направленности 

среди учащихся 1-4 классов:  «Все 

работы хороши, выбирай на вкус», 

«Профессии моих родителей», «Мир 

интересных и нужных профессий» и 

др. 

В течение года по 

плану классных 

руководителей 1-4 

классов, МБОУ 

«СОШ №55», 240чел 

Классные руководители 

4.2. Организация  тестирования учащихся 

        9 класса  «Склонности и 

профессиональная направленность 

Октябрь, МБОУ 

«СОШ №55»,25чел  

Педагог-психолог,  

4.3. Проведение профориентационных игр 

среди учащихся 9-10 классов: 

1. «Заглянем в будущее…» 

2.   «Защита профессий» 

В течение года по 

плану классных 

руководителей 9-11 

классов, МБОУ 

«СОШ №55»,65чел 

Классные руководители 

4.4. Проведение тематических классных 

часов профориентационной 

направленности: 8-10 классы –  «Мир 

профессии», «Кадровый 

вопрос», «Мои планы на 

будущее»,   «Планирование 

профессиональной карьеры» и др. 

В течение года по 

плану классных 

руководителей, 

МБОУ «СОШ №55», 

70чел 

Классные руководители 

4.5. Посещение учащимися 9 - 11 классов 

выставки-ярмарки  учебных мест, а 

также учреждений профессионального 

образования в Дни открытых дверей 

По плану средних 

профессиональных 

учреждений и ВУЗов, 

ВУЗы и ССУЗы 

г.Кемерово, 70чел 

Зам. директора по ВР, 

отв. за проф. работу 

4.6. Участие в Едином областном дне 

профориентации 

Апрель, МБОУ 

«СОШ №55», 450чел 

Зам. дир по ВР 

Классные руководители 

4.7. Проведение обзорных и тематических По согласованию с Администрация школы, 



профориентационных экскурсий с 

целью ознакомления с работой 

предприятий, условий труда, 

технологическим процессом 

руководителями 

предприятий 

классные руководители  

4.8. Организация  временного 

трудоустройства учащихся во время 

летних каникул   

По согласованию Администрация школы 

4.9. Информирование учащихся и их 

родителей о проблемах занятости на 

местном и региональном рынке труда. 

 

 

В течение года, по 

плану классных 

руководителей 8-11 

классов, 149чел 

Классные руководители, 

отв. за проф. работу 

4.10  Реализация проекта «Билет в будущее» 

по ранней профориентации учащихся 

6–11-х классов, «Проектория», «Урок –

цифры» 

В течение года Зам.директора по УВР, 

ВР 

4.11. Организация профпроб в формате 

деловых игр и др. с ВУЗами и 

ССУЗами по заключенным договорам:  

 Техникум информационных 

технологий, экономики и права 

(на базе РЭУ имени Г.В. 

Плеханова) - экономическое 

направление 

 ГПОУ «Кемеровский аграрный 

техникум» имени Г.П. Левина -

экономика и бух.учет 

 Государственное 

профессиональное 

образовательное учреждение 

«Кемеровский педагогический 

колледж»; 

 Губернаторский техникум 

народных промыслов - 

художник –декоратор, 

оформитель. 

 Бизнес школа при Российском 

экономическом  университете  

им. Г.В.Плеханова (СПО) -

специальность «Коммерция» 

В течение года, по 

согласованию 

 

 

Зам. директора по УВР, 

ВР  

4.12. Организация и проведение встреч с 

представителями различных 

профессий и представителя центра 

занятости среди учащихся 8-11 классов 

с раздачей информационных буклетов. 

В течение года, 

МБОУ «СОШ №55», 

149 чел 

Зам. директора по УВР, 

ВР 

4.13. Проведение анкетирования среди 

учащихся 1-11 классов: 

Октябрь, МБОУ 

«СОШ №55», 225чел 

Педагог-психолог ОУ 



Мир профессии в картинках (1классы), 

Анкета «Моё будущее» 

  Анкета «Познавательные интересы» 

(5 классы) 

Карта интересов (7классы) 

   Опросник Йовайши «Склонность к 

профессиональной 

деятельности»(9класс)  

   Активизирующая карточная 

методика Пряжникова «Или-или» 

(10класс) 

 

Опросник Голланда (11 класс) 

 

Ноябрь 

Декабрь 

 

Ноябрь 

Март 

Февраль 

V. РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ 

1. Родительские собрания в формате 

онлайн  9»А» и 11 «А» классах по 

подготовке к ОГЭ и ЕГЭ 

В теч года Зам директора по УВР, 

 классные руководители 

2. Проведение индивидуальных 

консультаций с родителями по вопросу 

выбора профессий учащимися ОУ с 

обозначением их в журнале 

консультаций 

 

В течение года плану  

классных 

руководителей, 

МБОУ «СОШ №55» 

Классные руководители,  

 

3. Родительские собрания в формате 

онлайн в 9-11 классах  с приглашением 

представителей ВУЗов и ССУЗов г. 

Кемерово 

 «Образ будущего»;  

 «Проектирование 

образовательно-

профессионального маршрута»;  

 «Развитие ответственности 

выпускника в выборе 

жизненного пути»; 

  «Пути получения 

профессионального 

образования после 9 класса». 

В теч года Зам. директора по ВР, 

классные руководители 

9-11 классов 

4. Организация  родителей к участию в 

проведении экскурсий учащихся на 

предприятия и учебные заведения. 

В течение года Отв. за проф. работу 

 

 


